Asagidaki kurumlar ve internet sayfalar sizler
icin faydali olabilir:

is Acentasi (Bundesagentur fiir Arbeit)

— meslek danismanhgi ve meslek bilgilendirme
merkezi vardir (Berufsinformationszentrum BIZ)

— www.planet-beruf.de

— www.berufe.tv

— www.berufenet.arbeitsagentur.de

Genglere iliskin Meslek Danigsmanlik Acentasi
(Kompetenzagentur/ Jugendberufshilfe)
— www.kompetenzagentur-marburg-biedenkopf.de

Marburg-Biedenkopf Staj Borsasi
(Praktikumsborse Marburg-Biedenkopf)
— bolgedeki staj imkanlari sunulur

— www.jugendportal.marburg-biedenkopf.de

Meslek Se¢im Dosyasi (Berufswahlpass)

— okuldaki mesleki yoneltme igin bir arag
(Anne Babalar icin de ¢ekici)

— www.berufswahlpass.de

Kizlara iligkin Meslek Segimi
(Berufswahl speziell fiir Madchen)
— www.lizzynet.de

— www.girls-day.de

Erkeklere iligkin Meslek Secimi
(Berufswahl speziell fiir Jungen)
— www.heue-wege-fuer-jungs.de

Ayrica:

* Acik Kapi Giinleri (Tage der offenen Tiir)
isletmeler kapilarini ilgi duyanlara agiyor ve bilgi-
ler sunuyorlar.

¢ Meslek Egitim Fuarlan (Ausbildungsmessen)
isverenler cesitli meslekleri tantiyorlar.

¢ Okulda Mesleki Yoneltme (Berufsorientierung
an der Schule)

Epeyce okullar grencilerini mesleki yonlendirme
amacli hizmetler/ galismalar sunuyorlar — sizlerde
bu hizmetler/ galismalar hakkinda bilgi edininiz.

,Regionales Ubergangsmanagement Marburg-Bieden-
kopf* bir projedir ve Marburg-Biedenkopf Kaymakam-
lig1 ve Marburg Belediyesi'nin ortaklasa tertipledigi
+Aufgabenverbund Jugendberufshilfe 'ye* dahildir.

LAufgabenverbund Jugendberufshilfe* genclerin sos-
yal ve mesleki entegrasyonunu destekler ve onlarin
okuldan meslege gegis siirecini tesvik etmeyi hedefler.

+LAufgabenverbund Jugendberufshilfe 'nin“ Marburg,
Biedenkopf ve Stadtallendorf'da ofisleri vardir.

~Perspektive Berufsabschluss® Milli Egitim ve Arastir-
ma Bakanhgr’'nin bir programidir. Bu program meslek
egitimi olmayan gengclerin oranini, yapisal degisimler-
le azaltmay! hedefler. ,Perspektive Berufsabschluss®
progami kapsaminda Almanya’nin 49 bdlgesinde
gesitli kurum temsilcilerinden olusan galisma gruplari
kurulmaktadir. ,Regionales Ubergangsmanagement*
bu programa baglidir ve 27 bolgede ¢alismaktadir.
,Regionales Ubergangsmanagement” gengclerin okul-
dan meslege dogrudan gegmelerini saglamayi hedef-
ler. Bunun icin yerel tegvik program ve hizmetlerini
uyum haline getirir.

www.ruem-marburg-biedenkopf.de
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Cocugumu okuldan meslege gecis
surecinde nasil destekleyebilirim?
Anne Babalara tavsiyeler.
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Regionales Ubergangsmanagement Marburg-Biedenkopf

Cocugumu okuldan meslege gecis surecinde nasil destekleyebiliim? Anne Babalara tavsiyeler.

Anne Babalar ¢ocuklarinin en 6nemli
muhataplaridir!

Meslek segimi kizinizin/ oglunuzun verdigi
onemli bir karardir. Meslek secimi sadece bir
meslegin lehine veya alehine verilen bir karar
degildir — meslek se¢imi ¢cocugunuzun tum ge-
lecegdini belirler.

Cocugunuzun mesleki ilgi ve tercihlerinin geli-
simini etkileyen kisiler en basta sizler, Anne ve
Babalarsiniz:

Sizler gocugunuzun meslege yonelim ve tim
yasam bigimine dair verecegdi kararlarda en
o6nemli drnek Kisilersiniz. Cocugunuzun okul-
dan meslege gecis slUrecinde daima yaninda
sizler varsiniz. Bu slrecte Anne Babalarini en
onemli muhataplari olarak géren genglerin sa-
yisi yuzde 80°in Uzerindedir.

Kiziniza/ oglunuza kendine en uygun meslegi
kesfetmesi igin yardimci olun.

Elinizdeki broglrde ¢ocugunuzu okuldan mes-
lede gegis surecinde nasil destekleyebilecegi-
nize dair tavsiyeler ve bilgiler bulunmaktadir.

Cocugumu meslek seciminde nasil tesvik
edebilirim?

En basta cocugunuz kendi beceri ve zaaflarini
tanimlayabilmelidir. Boylelikle gocugunuz ken-
dine uygun ve basarili olabilecegi bir meslegi
secebilir. Bilingli bir meslek segimi, meslek egi-
timi yarida birakma riskini de azaltir.

Sizler neler yapabilirsiniz?

» Kizinizla/ oglunuzla erkenden gelecegine ilis-
kin planlari hakkinda konusunuz.

* Cocugunuza gesitli meslekler tanima firsati

sununuz. Cocugunuzla kendi is tecrtibelerinizi

paylasiniz ve uzmanlarla veya aile i¢cinde mes-
lek secimini konu ediniz.

Yeni ve kaliblasmamis kadin veya erkek mes-

leklerini de dikkate aliniz.

* Cocugunuzun 6rnegin staj yaparak veya tatil-
lerde calisarak deneyimler edinmesini saglayi-
niz.

* Meslek secim surecinde gcocugunuzun cesaret
ve 6zglvenini glclendirmesinde mutlaka yar-
dimci olunuz.

* Cocugunuzun ulasabilecegi bir meslegi hedef
tutmasini destekleyiniz — hedefini bilen dolayli
yollardan da gidebilir.

Meslek egitimi neden 6nemlidir?

Meslek egitimi en basta igsizlikten korur ve mes-
lekte ylkselmenin, drnegin ustalik egitimi gor-
menin, kosuludur.

Basariyla tamamlanmis meslek egitimi is piya-
sasinda 6zellikle Hauptschule diplomasi olan
gengler icin 6nemlidir.

Cocugum meslek egitimi gorebilmesi igin
hangi becerilere sahip olmasi gerekir?

Meslek egitim yerleri gesitli kosullar yerine
getirildiginde genglere sunulur. Genglerin
kisisel ve sosyal becerilerin yanisira okul bil-
gileri de 6nemlidir.

Cocugum meslek egitmi gérme
olgunluguna sahip midir?

Cocugunuz asagidaki kosullari yerine getiri-
yor ise meslek egitimi gérebilme olgunluguna
sahip demektir:

* Cocugum beceri ve zaaflarini, egilimlerini
ve istemediklerini tanimlayabiliyor ve onun
bunlara dayanarak olusturdugu meslek
tercihleri vardir.

* Cocugum is hayatinin beklentilerini taniyor.

» Cocugum tercih ettigi mesleklerin gorevleri-
ni, sartlarini, saatlerini vs. biliyor.

» Cocugum meslek secimini bilingli izah ede-
biliyor.

Ben kimlere danisabilirim?

Bazen gocugunuzun okuldan meslege gecis

sureci istenmedik sekilde devam edebiliyor:

bu zor surecte karnedeki kot notlar, bagvu-

rulara red yaniti, yetersiz bilgiler ve yorgun-

luk duygusu hakim olabiliyor. Bu durumda

« diger Anne Babalarla iletisim kurmak

» Ogretmenlerle goriismek

» mesleki bilgilendirme toplantilarina
katiimak

* uzmanlara danismak

Onerilir.



