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Grufdwort

Eine gute Ausbildung ist entscheidend
flir den Berufseinstieg. Doch viele junge
Menschen sind zunichst unsicher, wel
chen Weg sie nach der Schule einschla
gen mochten. Sollen sie einen héheren
Schulabschluss machen oder sich gleich
fiir eine Ausbildung bewerben? Ist ein
Universititsstudium das geeignete Ziel
oder doch ein schneller Berufseinstieg?
In dieser Zeit, in der junge Frauen und
Minner eine so weitreichende Entschei
dung treffen miissen, nehmen auch die Eltern eine
wichtige Rolle ein: Sie konnen ihren Kindern Vorbild
sein, und sie konnen ihnen mit Rat zur Seite stehen.

Die vorliegende Broschiire stellt Eltern, die nach
Deutschland zugewandert sind, die Bildungsangebote
in unserem Land vor. Sie erfahren hier, wie das deut
sche Ausbildungssystem funktioniert, wie Sie Ihr Kind
bei der Berufswahl unterstiitzen konnen und wo Sie
als Eltern selbst Rat und Unterstiitzung finden. Und
Familien aus verschiedenen Lindern berichten, wie sie
ihr Kind beim Ubergang von der Schule in den Beruf
beraten und begleitet haben.

In unserem Land fithren viele Wege zum Ziel: ein
Meisterabschluss ebenso wie ein Studium. Die beruf
liche Weiterbildung bietet auch jenen Aufstiegschan
cen, die schon mitten im Berufsleben stehen. Indem Sie
sich Giber das Thema Ausbildung informieren, kénnen
Sie Ihr Kind bei diesen wichtigen Entscheidungen
unterstiitzen und ihm helfen, seinen ganz persénlichen
Weg zu finden. Ich wiinsche Thnen eine interessante
und anregende Lektiire und Thren Kindern viel Erfolg
flr die Zukunft!

Fachkrifte werden mehr denn je gebraucht. In
Deutschland haben deshalb alle, die eine Ausbildung
absolviert haben, gute Chancen auf eine attraktive
Beschiftigung.

Merhaba

Meslege baglangi¢ icin iyi bir egitim belirleyi
cidir. Fakat bir ¢cok genc insan okuldan sonra
hangi yoldan gitmek istedikleri konusunda
heniiz emin degildir. Bir ileri okul diplomasi
mi alsalar ya da hemen bir meslek egitim yeri
basvurusunda mi1 bulunsalar? Hangisi daha
dogru bir hedef olabilir, tiniversite 6grenimi
mi, yoksa hemen meslek hayatina mi bagla
mak? Geng kadin ve erkeklerin bu derecede
kapsamli kararlar vermek zorunda kaldiklar1
bu dénemde anne babalarin da 6nemli bir
rolii vardir: Cocuklarina 6rnek olabilirler ve tavsiyele
riyle kendilerine destek verebilirler.

Oniimiizdeki brosiir Almanya’ya gé¢ etmis olan
anne babalara tilkemizdeki egitim imkanlarini taniti
yor. Brostirde Alman egitim sisteminin nasil calistigini,
cocugunuza meslek se¢iminde nasil destek saglaya
bileceginizi ve anne baba olarak sizin nerden tavsiye
ve destek alabileceginizi goreceksiniz. Ayrica, farkl
iilkelerden aileler okul sonras1 meslek hayatina gecis
doneminde ¢ocuklarina nasil eslik ettiklerini anlatiyor
lar.

Ulkemizde hedefe giden bir ¢ok yol var: Ustalik
diplomasi olsun, iniversite 6grenimi olsun. Meslek i¢i
egitimler meslek hayatinin tam ortasinda olanlara yo
nelik de kariyer yapma firsat1 sunar. Egitim konusunda
bilgi edinerek ¢cocugunuza bu énemli kararlarinda
destek olabilirsiniz ve kendine 6zel yolunu bulmasinda
yardimci olabilirsiniz. Sizin ilging ve verimli bir okuma
keyfi yagamanizi, cocuklariniza da gelecekte ¢ok basari
11 olmalarini dilerim!

Kalifiye elemanlara her zaman oldugundan da ¢cok
ihtiya¢ duyuluyor. Bu nedenden 6tiiri Almanya’da
meslek egitimini tamamlamigs herkesin cazip bir is
bulma sansi yiiksektir.

ﬁ,ﬂ.nﬁhq Lg'ﬂ.ht q

Prof. Dr. Johanna Wanka
Bundesministerin fiir Bildung und Forschung/
Federal Egitim ve Arastirma Bakani
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4 INTRO

»,lch bin von den Vorziigen der dualen Ausbildung
uberzeugt.”

Fousiye Maarouf bildet in ihrer
Werbeagentur Hayat in Berlin
zur/zum Burokauffrau/Burokauf
mann aus.

»Meine Erfahrung ist: Jugendliche bendtigen
Vorbilder und Unterstiitzung. Daher spielen die
Eltern auch beim Thema Ausbildung eine groRe
Rolle - sie sollten deshalb ihre Kinder am besten
moglichst friih und nicht erst kurz vor Schulab-
schluss unterstiitzen. Das ist am Allerwichtigsten.
Man muss konsequent am Ball bleiben und immer
wieder seine Hilfe anbieten. Bei meinen Eltern
war das auch so, und ich bin ihnen dankbar dafiir,
dass sie mir vermittelt haben, wie wichtig ein guter
Schulabschluss und eine Ausbildung sind.

Von den Vorziigen der dualen Ausbildung bin ich tiber

zeugt. Die Auszubildenden haben hier die einzigartige ”VOI‘ allem der
Moglichkeit, praktische und theoretische Kenntnisse 0

miteinander zu verbinden. Vor allem der grofie Praxis grOBe PraXleeZUg
bezug ist von Vorteil. Man ist wiahrend der Ausbildung ISt von Vorteﬂ.“

die ganzen Jahre iiber in den Betrieb integriert und

lernt so, wie sich simtliche Abldufe gestalten. Aufier Fousiye Maarouf, Inhaberin einer Werbeagentur,
dem bietet sich nach der Ausbildung die grofte Chance, weil wovon sie spricht.

von dem Ausbildungsbetrieb ibernommen zu werden
und eine feste Stelle zu bekommen.*

Vorteile einer dualen
Ausbildung fiir Jugendliche

+ Grofe Auswahl an Berufsmoglichkeiten
= Schon in der Ausbildung Geld verdienen
+ Anerkannter Berufsabschluss

» Gute Chancen auf dem Arbeitsmarkt



GiRis

“Dual meslek egitiminin avantajlarindan eminim.”

“Ozellikle bol
miktarda uygulama
imkani buytik
avantaj saglar”

Reklam ajansi sahibi Fousiye Maarouf, konuyu
iyi biliyor.

Fousiye Maarouf Berlin’de Hayat rek
lam ajansinda buiro gorevlisi egitimi
veriyor.

“Deneyimim soyle: Gengler 6rnek alabilecekleri
insanlara ve destege ihtiyac duyuyorlar. Bu yiiz-
den meslek egitimi konusunda anne babalara da
biiyiik gorevler diisiiyor — onlar cocuklarini mezun
olmalarina az kala degil, miimkiin oldugunca erken
desteklemelidir. En 6nemli nokta budur. Anne ba-
balarin istikrarli bir sekilde konuyla ilgilenmeleri ve
yardimlarini esirgememeleri gerekiyor. Benim an-
nem babam da boyle davrandilar. Iyi bir not ortala-
masiyla alinan diplomanin ve bir meslek egitiminin
ne kadar 6nemli oldugunu anlamami saglayan anne
babama ne kadar tesekkiir etsem azdir.

Dual meslek egitiminin avantajlarindan eminim. Egi
tim gorenler bu sekilde pratik ve teorik bilgilerini bag
lantih olarak ele alarak egsiz bir imkana sahip oluyorlar.
Ozellikle bolca uygulama imkanlar: olmas bir avantaj.
Meslek egitimi sirasinda yillar boyunca is yerine uyum
saglanarak tiim isleyisin nasil ytiridigii 6greniliyor.
Ayrica, meslek egitiminden sonra egitim gordiginiz is
yeri tarafindan kabul edilmeniz ve kadroya alinmaniz
gibi muazzam bir firsat dogar”

Dual egitimin gencler icin
avantajlan

« Meslek seciminde bol tercih imkani
» Heniiz egitimdeyken para kazanmak
« Taninan meslek diplomalari

« Is piyasasinda kolay yer bulma
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Duale Ausbildung im Uberblick

Zum Einstieg finden Sie hier einige zentrale
Begriffe und wichtige Hinweise zur dualen

Ausbildung:
Ausbildungsvertrag Dauer der Ausbildung
Der Ausbildungsvertrag regelt die Rechte und In der Regel dauert eine duale Ausbildung drei bis
Pflichten von Auszubildenden und Ausbildungsbe dreieinhalb Jahre. Wenn berufliche oder schulische
trieb und wird von beiden unterschrieben. Unter Vorkenntnisse oder iberdurchschnittliche Leistungen
anderem legt der Vertrag die Hohe der Vergiitung, wahrend der Ausbildung vorliegen, kann die Ausbil
die Dauer der Ausbildung und die abzulegenden dung verkiirzt werden.
Priifungen fest.

Ausbildung in Teilzeit
Priifungen Eine flexible Gestaltung der Ausbildungszeit
Wihrend der Ausbildung werden zwei Prifun ermoglicht zum Beispiel jungen Mittern und Vitern
gen abgelegt. Zur Mitte der Ausbildung machen die Chance auf eine Ausbildung auch mit Familie.

die Auszubildenden eine Zwischenprifung und
am Ende eine Abschlussprifung. Ein bundesweit
anerkanntes Zeugnis bescheinigt den erfolgreichen
Abschluss im Ausbildungsberuf.

Betrieb und Berufsschule

Die Auszubildenden arbeiten in der
Regel drei bis vier Tage in der Woche
im Betrieb und gehen ein bis zwei
Tage in die Berufsschule. Die Ausbil
dung findet also an zwei Lernorten
statt: Ausbildungsbetrieb und Berufs
schule. Deshalb heiRt diese Form
der Berufsausbildung

auch duale Ausbildung.
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Dual meslek egitimine genel bakis

Dual meslek egitimi ile ilgili bazi ana kavramlari ve
onemli bilgileri asagida bulabilirsiniz:

Egitim anlagsmasi Sinavlar

Egitim anlagmas egitim gorenlerin ve egitim veren Meslek egitimi esnasinda iki sinava girilir. Egitim

is yerinin haklari ve gérevlerini diizenler, iki tarafca gorenler egitimin ortalarinda bir ara sinava ve bitiste
da imzalanmasi gerekir. Anlagma, 6grenciye 6denen de bir bitirme sinavina girerler. Almanya genelinde
tcretin miktari, meslek egitiminin siiresi ve girilmesi taninan bir diploma &grendiginiz meslegin egitimini
gereken sinavlar gibi konulari belirler. basariyla tamamladiginiz: belgeler.

Egitim siiresi

Dual meslek egitimi genelde ti¢-lic bucuk yil kadar
stirer. Mesleki ya da okulda olmak tizere egitim goriilen
dalda dnceden tecriibe edilmis olmasi veya egitim
esnasinda ortalamanin tizerinde bir basar1 gosterilmesi
durumlarinda meslek egitim siiresi kisaltilabilir.

Yari zamanli egitim

Meslek egitim zamani ayarlamalarinin esnek sekilde
yapilabilmesi ailesi olan gen¢ anne ve babalara da mes
lek egitimi alabilme imkani yaratir.

Is yeri ve meslek
okulu:

Egitim gorenler genel olarak haftada (g-
dort giin is yerinde calisirlar, bir- iki giin
de meslek okuluna giderler. Yani egitim
iki 6grenim yerinde yapilir: Egitim veren is
yerinde ve meslek okulunda. Bu nedenle
bu tir meslek egitimine dual (ikili) meslek
egitimi de deniyor.
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Erfolgreich in die Ausbildung

Welcher Beruf ist der richtige fiir meine Tochter
oder meinen Sohn? Das ist eine spannende und
wichtige Frage, die Sie als Eltern bereits in der
Schulzeit ab der siebten Klasse mit Ihrem Kind
besprechen sollten.

Es stehen rund 350 duale Ausbildungsberufe zur
Auswahl. Daneben gibt es auch noch eine grofie Anzahl
an schulischen Ausbildungsméglichkeiten. Uberlegen
Sie gemeinsam: Wo liegen die Stirken und Interessen
Ihres Kindes? Welche Talente hat [hre Tochter oder

Ihr Sohn? Vielleicht hat Ihr Kind eine handwerkliche
Begabung oder kiimmert sich gern um das Wohlerge
hen von anderen. Die Antworten geben erste Hinweise,
in welchem Bereich bzw. Berufsfeld Sie gemeinsam mit
Ihrem Kind nach einem passenden Ausbildungsberuf
suchen kénnen.

Wie kénnen Sie Ihr Kind
bei der Berufswahl
unterstiitzen?

+ Behalten Sie die Schulnoten im Blick - je besser
das Zeugnis, desto besser die Chancen auf einen
Ausbildungsplatz.

|
|
|
|
|
|
» Besuchen Sie Lehrer-Sprechstunden und Eltern- :
abende. Hier wird meist Uiber das Thema Berufs- |
wahl informiert. |

- Besprechen Sie die Moglichkeiten und Chancen :
von Praktika, um den richtigen Beruf zu finden.

|

|

|

|

1

 Begleiten Sie Ihr Kind zu Informationsveranstal-
tungen wie beispielsweise Ausbildungsmessen.

Bei der Suche nach dem richtigen Beruf und einem
Ausbildungsplatz gibt es viele Informations- und Bera
tungsmoglichkeiten. Die wichtigsten Anlaufstellen und

Quellen finden Sie in diesem Kapitel. Wie unterschied
lich die Wege zum Erfolg fithren kénnen, veranschau
lichen die Beispiele von Ioannis Papathanasiou und
Valeriya Rengevych.

Was ist ein Praktikum?

Ein Praktikum wahrend der Schulzeit dauert meist
zwei bis drei Wochen. Schiilerinnen und Schiiler
besuchen einen Betrieb, bekommen dabei einen
Einblick in den Berufsalltag und lernen eine Branche
oder auch einen bestimmten Beruf naher kennen. An
den meisten Schulen stehen Betriebspraktika ab der
achten Klasse auf dem Stundenplan.
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Basarili sekilde meslek egitimine

Hangi meslek kizim veya oglum icin dogru olandir?
Bu, bir ebeveyn olarak daha okulun 7. sinifindan
itibaren cocugunuzla oturup konusmaniz gereken
heyecan verici ve 6nemli bir sorudur.

Staj nedir?

Staj okul egitimi esnasinda genellikle iki (i¢ hafta
siirer. Ogrenciler bir is yerini ziyaret ederler, burada
ginlik is hayatina dair bilgi edinirler ve bir is kolu-
nu ya da belirli bir meslegi daha yakindan tanirlar.
Okullarin pek cogunda is yeri staji 8. siniftan sonra
ders programinda yer alir.

Dual meslek egitimi verilen yaklasik 350 kadar meslek
arasindan birini secebilirsiniz. Bunun yani sira yine
okulda verilen meslek egitimi icin bir cok imkan vardir.
Birlikte distiiniin: Cocugunuzun giiclii yonleri ve ilgi
alanlari nelerdir? Kizinizin veya oglunuzun hangi
yetenekleri var? Belki de ¢ocugunuz zanaat alaninda
yeteneklidir veya insanlarin iyiligi i¢in yardimci olmay1
seviyordur. Bunlarin cevaplari ¢ocugunuza egitimini
alabilecegi, uygun bir meslegi hangi alanda ya da mes
lek grubunda bulabileceginizin ilk ipuclarini verir.

Dogru bir meslek ve bir meslek egitim yeri aramada
pek ¢ok bilgi edinme ve danigma imkanlar1 vardir. Bu
boélimde en 6nemli bagvuru merkezleri ve kaynaklarini
bulabilirsiniz. Bagariya giden yollarin ne kadar farkl
olabilecegi loannis Papathanasiou ve Valeriya Ren
gevych 6rneklerinde gorilebilir.

Cocugunuzu meslek
seciminde nasil
destekleyebilirsiniz?

+ Okuldaki notlarini g6zéniinde bulundurun - Kar-
ne ne kadar iyiyse bir meslek egitim yeri bulma
sansi o kadar yiiksektir.

« Ogretmenlerle gériismelere ve veli toplantilarina
katilin. Buralarda ¢ogunlukla meslek secimi konu-
sunda bilgiler verilir.

+ Dogru meslegi bulmak igin staj imkanlari ve yarar-
lari Gzerine konusun.

« Cocugunuza egitim fuarlar gibi bilgilendirici
etkinliklere gitmesinde eslik edin.
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Ein Praktikum ist oft
hilfreich

gehort auch zur
. Berufsorientierung.
Durmis Ozen Palma ist Lehrer und Koordinator fiir Auferdem ist ein ”ManChmal merkt
Berufsorientierung an einer Hamburger Schule. Im Praktikum in vielen man im Praktlkum,
Gesprach erzdhlt er, wie wichtig Praktika sind und Fillen die Ein- d .
. - ass dieser Beruf doch

welche Rolle die Eltern bei der Berufswahl spielen. trittskarte in einen . . .

Betrieb - vielleicht nlcht daS Rlchtlge

mit der Chance auf . .

einen spiteren Aus- ist — aber das ist auch

bildungsplatz. Berufsorientierung.

Wie konnen Eltern Durmis Ozen Palma rit dazu, in méglichst viele

ihre Kinder unter- Berufsfelder hineinzuschnuppern.

stiitzen?

Wichtig ist

dabei vor allem, dass die Kinder sehen, dass die Eltern
Interesse an ihnen haben. Zum Beispiel kdnnen Eltern
ihre Tochter oder ihren Sohn auffordern, sich zu infor
mieren oder sich um Praktika zu kiimmern - nach dem
Motto: ,,Hast du schon...?“ Eltern konnen beispielsweise
auch den Blick auf unterschiedliche Berufsfelder im
Familien- und Bekanntenkreis lenken.

Was wiinscht sich die Schule von den Eltern in Sachen
Berufsorientierung?

Wir brauchen die Unterstiitzung der Eltern, denn
die Schule schafft nicht alles im Alleingang.

Wie bekommt mein Kind
Sie beraten Schiilerinnen und Schiiler zum Thema einen Praktiku msplatz?
Berufsorientierung. Welche Erfahrungen machen Sie
dabei?

Meine Erfahrung ist, dass die Schiiler oftmals nicht
genau wissen, was sie werden wollen. Es gibt rund 350
duale Ausbildungsberufe, aber viele kennen leider nur
wenige davon. Dabei kann man einiges tun, um eine senlehrer direkt an.
grofRere Vielfalt an Berufen kennenzulernen. - Schauen Sie sich mit Ihrem Kind Anzeigen tiber

Ausbildungsstellen an.

Beraten Sie gemeinsam, welcher Beruf und wel-
cher Betrieb fiir ein Praktikum infrage kommen.

Sprechen Sie die Klassenlehrerin oder den Klas-

Spielen Praktika dabei eine wichtige Rolle?

Ja, deshalb legt unsere Schule beispielsweise grofien
Wert darauf, dass die Schiilerinnen und Schiler mog
lichst viele Praktika machen. Das ist eine gute Mog
lichkeit, sich den Arbeitsalltag von Berufen anzusehen,
die einen interessieren. Dabei sind die Jugendlichen
relativ frei in der Auswahl und miissen sich noch nicht
festlegen. Manche stellen nach Ende ihres Praktikums
fest, dass dieser Beruf doch nicht das Richtige ist. Das

- Fragen Sie bei Firmen in Ihrer Umgebung nach.

Nutzen Sie Ihre eigenen Kontakte: Horen Sie sich
in der Verwandtschaft, im Freundeskreis und bei
der Arbeit um, ob ein Betrieb Praktikumsplatze
anbietet.
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Staj genellikle faydalidir

Durmis Ozen Palma Hamburg’da bir okulda 6gret-
men ve mesleki yonelim koordinatorii. Kendisiyle
goriismemizde stajin ne kadar 6nemli oldugunu ve
anne babalarin meslek secimindeki rollerinin ne

oldugunu anlatti.

Mesleki yonelimleri konusunda égrencilere danig
manlik yapiyorsunuz. Bu konuda ne tiir izlenimler

ediniyorsunuz?

Edindigim izlenim, 6grencilerin genellikle ne olmak
istediklerini tam olarak bilmedikleri. Dual olarak
egitimi verilen yaklagik 350 meslek olmasina ragmen

“Bazen staj yaparken
bu meslegin hentiz
dogru meslek olma-
diginin farkina vari-
lir - bu da mesleki
yonlendirmenin bir
parcasidir”

Durmis Ozen Palma miimkiin oldugunca cok
meslek alanini tanimayi tavsiye ediyor.

Ogrencilerin bir
¢ogu bunlarin

pek azini biliyor.
Halbuki mesleklerin
zengin cesitliligini
tanimak icin ¢ok sey
yapilabilir.

Bu baglamda
stajlarin 6nemli bir
rolii olur mu?

Evet, bu neden
den otlrt okulu
muz 6rnegin 6g-
rencilerin mimkiin
oldugunca cok staj
yapmalarina bliyiik
6nem veriyor. Bu

sekilde ilgi duyulan mesleklerdeki ¢alisma yasantisina
g6z atilmasi i¢in iyi bir firsat dogar. Yaptiklari segcimde
gencler oldukca 6zgiirler ve hemen karar vermeleri
gerekmiyor. Bazilari staj bittiginde bu meslegin dogru
meslek olmadigini goriiyorlar. Mesleki yonelim asa
masina bu da dahildir. Ayrica stajlar pek ¢ok durumda,
daha sonra belki de orada meslek egitim yeri bulabile
ceginiz bir is yeri i¢in giris bileti gibidir.

Anne babalar ¢ocuklarini nasil destekleyebilirler?

Burada herseyden evvel 6nemli olan ¢ocuklarin
anne babalarinin onlarla ilgilendigini gormeleridir.
Anne babalar, 6rnegin kizlarindan veya ogullarindan
bilgi edinmeleri ya da stajlariyla ilgilenmelerini sdyle
sorarak talep edebilirler: ,, ... sordun mu /arastirdin mi1
bile ?“ Anne babalar, 6rnegin ilgiyi ailede veya tanidik
cevrede bulunan farkli meslek alanlarina da yonlendi
rebilirler.

Mesleki yonelim konusunda okul anne babalardan ne
talep ediyor?

Anne babalarin destegine gereksinimimiz var, ¢tin
ki okul her seyi tek basina basaramaz.

Cocugum nasil bir staj yeri
bulabilir?

» Hangi meslek ve hangi isyerinin bir staj icin soz-
konusu olabilecegini birlikte goriistn.

« Cocugunuzun sinif 6gretmeniyle dogrudan konu-
sun.

+ Cocugunuzla birlikte meslek egitim yerleri ilanla-
rina bakin.

+ Cevrenizdeki isyerlerine sorun.

+ Kendi baglantilarinizi kullanin: Akraba, arkadas ve
is cevrenizde staj imkanlari sunan bir is yeri olup
olmadigini arastirin.
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Der Weg zum Traumjob

Ioannis Papathanasiou
Ausbildung zum Kfz-Mechatroniker
bei Motor Fritsche in Kéln

»Die Schulzeit war schwierig fiir mich. Meine
Eltern standen aber immer hinter mir und haben
mich motiviert, nicht alles hinzuschmeifRen. Dafiir
bin ich ihnen im Nachhinein dankbar.

Ich wollte schon immer Kfz-Mechatroniker werden
und habe bereits in der Schulzeit Praktika in ver
schiedenen Werkstitten gemacht. Das Praktikum in
meinem jetzigen Ausbildungsbetrieb bekam ich durch
Empfehlung meines Lehrers. Noch im Praktikum
wurde mir ein Ausbildungsvertrag angeboten. In der
Werkstatt hatte ndmlich gleich zu Anfang einer der
Gesellen gesehen, wie viel ich schon konnte.

Die ersten Tage in der Ausbildung waren unge
wohnt. Jeden Morgen friih aufstehen und bis nach
mittags arbeiten, daran musste ich mich erst einmal
gewohnen. Schon ist, dass ich am Ende des Monats
Geld bekomme. Am meisten macht mir an der Arbeit
das Schrauben Spaff. Manchmal ist die Ausbildung
natiirlich auch stressig - zum Beispiel, wenn viel zu tun
ist. Was die Zukunft angeht, habe ich Plane: Ich wiirde
spater gerne den Kfz-Meister machen.

,lch muss mit dem
Computer genauso fit
sein wie mit meinen
handwerklichen

Fahigkeiten.*

Ioannis Papathanasiou 21, Auszubildender zum
Kraftfahrzeugmechatroniker
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“Bilgisayarda da

en az zanaatkarhk
becerilerimde oldu
gu kadar iyi olmam
gerekiyor.”

Ioannis Papathanasiou, 21 yasinda. Oto
mekatronik dalinda meslek egitimi goriiyor.

Hayalinizdeki meslege
giden yol

Ioannis Papathanasiou
Kéln’de Motor Fritsche’de oto meka-
tronigi izerine meslek egitimi

“Okul hayati benim icin zordu. Ama annemle
babam bana siirekli destek oldular ve herseyi
birakmamam konusunda motive ettiler. Bunun igin
kendilerine simdi tesekkiir borcluyum.

Oto mekatronik meslegini 6nceden beri istiyordum ve
daha okuldayken bir ¢ok araba tamir atélyesinde staj
yapmistim. Su anda meslek egitimi aldigim is yerindeki
staji okuldaki bir 6gretmenimin tavsiyesiyle buldum.
Heniiz staj esnasinda meslek egitimi anlagmasini im
zalama teklifinde bulundular. Clinkii atélyede daha en
basindan itibaren oradaki kalfalardan biri ne kadar ¢ok
sey bildigimi anlamigt1.

[lk giinler egitime alismakta zorlandim. Hergiin
erkenden kalkip 6gleden sonraya kadar calismaya
alismak zorundaydim. Isin iyi yan1 ay sonunda para
almam. En ¢ok tamir iglerinden zevk aliyorum. Ancak
egitim aninda gergin oldugumuz da oluyor, mesela
cok is oldugunda. Gelecekle ilgili planlarim tabiiki var:
flerde ustalik sinavini da vermek istiyorum.”



14

ERFOLGREICH IN DIE AUSBILDUNG

Magdalini Tsika, Mutter von Ioannis

»loannis hatte sehr viele Probleme in der Schule.
Er ist Legastheniker und musste viel Nachhilfe
und Forderunterricht nehmen. Sein Traum war es
immer, Kfz-Mechatroniker zu werden. Ich habe
deshalb die Werkstatten abgeklappert, wihrend er
in der Schule war. Dann haben wir Bewerbungen
geschrieben und er hat sich bei den Werkstatten
vorgestellt.

Insgesamt war es nicht einfach. Ich musste an viele
Tiren klopfen, um herauszufinden, welche Unterstiit
zung es gibt und wie ich ihm helfen kann. Fiir mich
war klar: Wir werden alle Moglichkeiten ausschopfen,
damit er seinen Traumberuf erreicht. Und ich habe
eines gemerkt: Wenn die Eltern sich kimmern und
interessieren, finden sie die passende Unterstiitzung
fiir ihre Kinder bei der Suche nach einer guten Ausbil
dungsstelle

Einstiegsqualifizierung -
eine besondere Form
des Praktikums

Jugendliche, die noch keine Ausbildungsstelle
gefunden und die allgemeinbildende Schulpflicht
erfillt haben, kénnen an einer Einstiegsqualifizie-
rung (EQ) teilnehmen. Dieses betriebliche Prak-
tikum wird von der Agentur fiir Arbeit angeboten
und dauert zwischen sechs und zwolf Monaten.
Der Jugendliche schlieRt mit dem Betrieb einen
Praktikumsvertrag ab und erhalt eine monatliche
Praktikumsvergiitung. Am Ende erhalt der Prak-
tikant vom Betrieb ein Zeugnis und - auf Antrag

- von der Kammer ein Zertifikat Gber die erlernten
Qualifikationen. Weitere Informationen gibt es bei
der Agentur fir Arbeit in Ihrer Nahe; diese finden
Sie unter www.arbeitsagentur.de.

A

™

=

[l

Sl

,lch wollte ihm er
moglichen, in seinem
Traumberuf arbeiten
zu konnen.“

Magdalini Tsika freut sich, dass ihr Sohn mithilfe
der Familie seinen Weg gemacht hat.


http://www.arbeitsagentur.de
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“Hayalindeki meslegi
yapabilmesini ona sagla
mak istiyordum.”

Magdalini Tsika, oglunun aile destegi ile kendi yolunda
ilerlemis olmasindan 6tiirt mutlu.

Magdalina Tsika, [oannis’in annesi

“Ioannis’in okulda cok sorunu vardi. Okuma yazma
zorlugu (legasteni) cekiyor ve bu yiizden 6zel ders
ve destekleyici dersler almasi gerekiyordu. Hayalin-
de hep oto mekatronik meslegini 6grenmek vardi.
Bu yiizden Ioannis okuldayken ben de araba tamir
atolyelerini tek tek gezdim. Sonra da bagvurularini
yazdik ve oto tamir atélyeleriyle goriismelere gitti.

Isimiz genelde kolay olmadi. Hangi desteklerin oldu

gu ve ona nasil yardim edebilecegimi 6grenmek icin
cok fazla kapiy1 calmaya mecburdum. Ne istedigimi
biliyordum: Hayalindeki meslege ulasabilmesi icin tim
olanaklari zorlayacaktik. Ve birsey farkettim: Anne ba
balar ilgilenirlerse ve caba sarfederlerse uygun meslek
egitim yeri bulmalarinda ¢ocuklarina gereken destegi
saglayabilirler.”

Mesleki vasif kazandirma -
ozel bir staj sekli

Henlz bir meslek egitim yeri bulmamis ve genel
zorunlu okul egitimini tamamlamis gencler mes-
leki vasif kazandirma stajina (EQ) katilabilirler.
Isyerinde yapilan bu staj Is Ajansi tarafindan sunul-
makta ve 6 ila 12 ay siirmektedir. Geng, isyeriyle
bir staj anlagmasi yapar ve aylik staj 6denegi alir.
Staj sonunda stajyer is yerinden bir karne alir ve
basvurusu tzerine meslek odasindan, edindigi
vasiflar ile ilgili bir sertifika alir. Daha fazla bilgi
bélgenizdeki Is Ajans’nda mevcuttur; adresini
www.arbeitsagentur.de sayfalarinda bulabilirsiniz.



http://www.arbeitsagentur.de
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Agentur fiir Arbeit -
ein hilfreicher Ansprechpartner bei der Berufswahl

Die Agentur fiir Arbeit unterstiitzt bei der Berufs-
wahl, informiert {iber Ausbildungsmoglichkeiten
und hilft kostenlos bei der Suche nach einem
Ausbildungsplatz.

Berufsberatung:

Ein Gesprich zusammen mit Threm Kind bei einer
Berufsberaterin oder einem Berufsberater der
Agentur fir Arbeit hilft bei der Berufsorientierung
und bei der Suche nach einem Ausbildungsplatz.
Termine kdnnen Sie telefonisch vereinbaren. Auf
www.arbeitsagentur.de unter ,,Partner vor Ort“ finden
Sie die Agentur in Ihrer Nihe.

Besuch des BIZ:

Die Berufsinformationszentren (BIZ) konnen Sie ohne
Anmeldung besuchen. Dort steht ein grof}es Informa
tionsangebot rund um die verschiedenen Berufe und hd ( planet beruf de
Ausbildungswege bereit. Sie finden auch zweisprachi MEIN START IN DIE AUSBILDUNG
ges Info-Material, das bei der Orientierung hilft.

AUSGABE 2013/2014 | SCHRITT FUR SCHRITT ZUR BERUFSWAHL | SCHULERINNEN UND SCHULER

F éEFn'iLERARBEITSHEFr
Informationen im Netz

- Uber die Seiten www.berufenet.de und " “
www.berufe.tv kdnnen Sie sich ausfiihrlich iber ’

Berufsbilder informieren.

« www.planet-beruf.de bietet die Méglichkeit, mehr
Gber seine personlichen Starken und beruflichen
Interessen herauszufinden. AulRerdem finden Sie auf
dieser Seite spezielle Informationen fiir Eltern, zum
Beispiel auch Broschiiren und Newsletter in unter- ‘i
schiedlichen Sprachen.

Schritt fur Schritt

tn» % K
."': gy, |

« Unter www.jobboerse.arbeitsagentur.de werden A " - zur Berufswahl
viele Praktikumsplitze und duale Ausbildungsplitze LW EE =
angeboten.

+ Schulische Ausbildungsplitze finden Sie auf der !:-J mlﬂt"'

Seite www.kursnet.arbeitsagentur.de



http://www.arbeitsagentur.de
http://www.berufenet.de
http://www.berufe.tv
http://www.planet-beruf.de
http://www.jobboerse.arbeitsagentur.de
http://www.kursnet.arbeitsagentur.de
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Is Ajans1 - faydal1 bir muhatap

Is Ajansi meslek seciminde destek saglar, meslek BIZ’i ziyaret:

egitim olanaklari tizerine bilgi verir ve meslek Meslek bilgilendirme merkezlerini (BIZ) randevu
egitim yeri aramada iicret almadan yardimai olur. almadan ziyaret edebilirsiniz. Buralarda farkli
meslekler ve meslek egitim yollar izerine ¢cok
biiytik bir bilgilendirme hizmeti vardir. Yonlen
menize yardimci olan iki dilli bilgi kaynaklarina
da ulagabilirsiniz.

Meslek danismanligi:

Is Ajansr'nda bir meslek damismaniyla cocugunuzla
beraber yapacaginiz bir gériisme mesleki yonelimde
ve bir meslek egitim yeri aramanizda yardimci olur.
Telefon acip randevu alabilirsiniz. www.arbeitsagen Elektronik ortamda bilgi edinme:

tur.de sitesinde ,Partner vor Ort* bashg altinda size * www.berufenet.de ve www.berufe.tv sayfalarin-
en yakin Ajansi bulabilirsiniz. da meslek dallari Gzerine ayrintili bilgi edinebi-

lirsiniz.

- www.planet-beruf.de kisisel olarak gticlii olunan
yonler ve mesleki egilimleri ortaya ¢ikarmaya
olanak sunar. Ayrica bu sayfalarda anne babala-
rin faydalanabilecegi 6rnegin, brosiir ve biilten
gibi cesitli dillerde 6zel bilgiler de bulabilirsiniz.

ORIENTIEREN: Vorbereiten lohnt sich

- www.jobboerse.arbeitsagentur.de sitesinde bir

MIT INFORMATION siird staj ve dual meslek egitim yerleri yayinlan-
ZUM ERFOLG maktadir.

S— - + Okulda meslek egitim yerleri hakkinda bilgileri
tomonen st ] : www.kursnet.arbeitsagentur.de sitesinde bula-

und dich mit deinen Stérken

auseinandersetzt, desto i TR
erfolgreicher bist du bei - b | ll rsiniz.
deiner Berufswahl und deinen 3

Bewerbungen. Wenn du alle F

Informationsmaglichieiten

ausschipfst, bringt dir das

viele Vorteile.

Du willst das Beste fir dich haben?
Das ist wie beim Einkaufen: Wenn
du 2B, eine Spielkonsole oder
eine neue Jeans kaufen willst,
vergleichst du die Angebote. Du
informierst dich, welche Modelle
es gibt und was sie kosten. Und du
weiBt: Je mehr Fakten du sammelst,
desto besser kannst du abwégen
und entscheiden. Warum sollte das
bei der Berufswah anders sein?
Auch hier kannst du nur gewinnen,
wenn du dich informierst.

Berufswahl heiBt: Fakten sammeln und diese Suchen, bewerben, vorstellen

iiberdenken Einen Ausbildungsplatz kannst du nur finden, wenn du

Einen Beruf, der zu dir passt, findest du nicht einfach so. weiBt, wo du suchen musst. Und deine Bewerbungen

Dazu brauchst du Informationen: Gber deine Interessen und  werden nur dann Erfolg haben, wenn du weib, wie du

Stiirken - und was Ausbildungsberufe fordern. Das steigert  sie richtig gestaltest. Auch im Vorstellungsgesprch wirst

deine Chancen, genau den richtigen Beruf fir dich zu finden. du besser ankommen, wenn du dich informierst und gut

» Gehe auf www.planet-beruf.de und erkunde deine vorbereitest.
beruflichen Interessen und persdnlichen Starken » Wie du einen Ausbildungsplatz findest, erfahrst du unter
im BERUFE-Universum. Unter Mein Beruf kannst Meine Bewerbung » Ausbildungsstelle finden. Unter
du in Berufe von A-Z und Tagesablaufe jede Menge Meine Bewerbung ist auch das Bewerbungstraining
Berufe kennenlernen. eingebunden, das dir bei deinen Bewerbungen hilft und
dich fir deine Vorstellungsgesprache fit macht.

Welche Chancen habe ich? '

Nicht in allen Berufen reichen gute Noten und eine intensive Vorbereitung aus,
danit es mit dem Ausbildungsplatz klappt. In manchen Berufen gibt es einfach

2u viele Bewerber/innen oder zu wenige Ausbildungsplétze.

Vor deiner Berufswahl solltest du deinen Wunschberuf in einem Praktikum auspro-
bieren. Deine Berufsberatung hilft dir gerne dabei zu prifen, welche Chancen dein
Wunschberuf di bietet. Informiere dich auBerdem iber regionale Gegebenheiten



http://www.arbeitsagen-tur.de
http://www.arbeitsagen-tur.de
http://www.arbeitsagen-tur.de
http://www.berufenet.de
http://www.berufe.tv
http://www.planet-beruf.de
http://www.jobboerse.arbeitsagentur.de
http://www.kursnet.arbeitsagentur.de
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Kammern - wichtige Anlaufstellen
in Sachen Ausbildung

Kammern vertreten die Betriebe bestimmter
Berufsfelder in einer Region. Sie sind in der
Berufsausbildung fiir vieles verantwortlich:
Sie tragen die Ausbildungsvertrage ein, bera-
ten Ausbilder und Auszubildende und neh-
men die Priifungen ab.

Neben der Industrie- und Handelskammer

(THK, siehe www.dihk.de/ihk-finder) sowie der
Handwerkskammer (HWK, siehe www.zdh.de/
handwerksorganisationen/handwerkskammern)
gibt es beispielsweise auch Landwirtschaftskam
mern, Rechtsanwaltskammern und Arztekam

mern.

Viele Kammern bieten auf ihren Internetseiten
eine Ausbildungsborse an. Hier konnen Jugendli
che nach aktuellen Angeboten fiir Ausbildungs
platze suchen und erhalten Tipps zur Berufswahl.
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Oft werden auch Termine zu regionalen Ausbildungs
messen eingestellt, auf denen sich Betriebe mit ihren
Ausbildungsmoglichkeiten vorstellen.

Die IHKs haben auch eine gemeinsame Lehrstellen-
borse: www.ihk-lehrstellenboerse.de.

Einen Uberblick {iber die Berufe im Handwerk finden
Sie auf www.handwerk.de.
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Odalar - meslek egitimi konusunda
onemli bagvuru merkezleri

Odalar bolgedeki belirli meslek gruplarina ait is
yerlerini temsil ederler. Meslek egitimi konusunda
bircok alanda sorumludurlar: Meslek egitim an-
lasmalarini kaydederler; egitmen ve egitim gérene

danigsmanlik yaparlar ve sinavlardan sorumludurlar.

Sanayi ve Ticaret Odast ile (IHK, bakiniz: www.dihk.
de/ihk-finder) Esnaf ve Sanatkarlar Odasr’nin (HWK,
bakiniz: www.zdh.de/handwerksorganisationen/
handwerkskammern) yani sira 6rnegin, Tarim Odalari,

avukatlarin Giye oldugu Barolar ve doktorlar i¢in Tabip
ler Odas1 da vardir.

Odalarin pek ¢ogu internet sayfalarinda mes
lek egitim borsalar1 sunuyorlar. Gengler burada
meslek egitim yerleri icin giincel ilanlara bakip
meslek secimi ile ilgili 6neriler edinirler. Cogu
zaman is yerlerinin meslek egitim olanaklarini ta
nittig1 bolgesel meslek egitim fuarlarinin zamanla
11 da belirtilir.

Sanayi ve Ticaret Odalarr’nin ortak bir
meslek egitim yeri borsasi da vardir:
www.ihk-lehrstellenbdrse.de

www.handwerk.de adresi tizerinden zanaat
meslekleri ile ilgili genel bir bakis edinebilirsiniz.



http://www.dihk
http://www.zdh.de/handwerksorganisationen/
http://www.ihk-lehrstellenb�rse.de
http://www.handwerk.de
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Uber Umwege
zum Happy End

Valeriya Rengevych hat durch die Beratung der
Kreishandwerkerschaft - die Organisation gehort
zur Handwerkskammer - einen Ausbildungsplatz
gefunden. Die aktive Unterstiitzung durch ihre
Mutter war ein groBer Riickhalt fiir Valeriya.

Valeriya Rengevych

Ausbildung zur Fachkraft fiir Lebens
mitteltechnik bei Lieken Brot- und
Backwaren in Liidersdorf

,Ich wollte zundchst Chemielaborantin werden und
habe mich auch um eine Ausbildung in diesem Bereich
bemiiht, was aber leider nicht klappte. Ich war dann zur
Beratung bei der Kreishandwerkerschaft in Schwerin.
Dort bin ich mit wenig Selbstbewusstsein aufgetreten,
weil ich ja eine Absage nach der anderen bekommen
hatte. Ich dachte mir, vielleicht liegt es auch daran,
dass ich Ukrainerin bin und wollte sichergehen, dass
die Bewerbungen sprachlich in Ordnung sind. Deshalb
wollte ich meine ganzen Bewerbungen noch mal
durchschauen lassen.

Bei der Kreishandwerkerschaft wurde mir geraten,
mir den Bereich Lebensmitteltechnik anzuschauen. Das
Berufsbild kannte ich vorher gar nicht. Ich habe mich
dann noch im Berufsinformationszentrum tiber den Be
ruf informiert. Als ich gesehen habe, dass der Beruf auch
etwas mit Chemie zu tun hat und Laborarbeiten zum
Aufgabengebiet gehoren, habe ich mich entschieden,
mich bei Lieken Brot-und Backwaren zu bewerben. Als
es dann geklappt hat, war ich ibergliicklich.

In der ganzen Zeit vor und wihrend der Ausbil
dung hat mich meine Mutter unterstiitzt und mir sehr
geholfen. Das war wichtig fiir mich. Beispielsweise
hat sie mich im Winter vier Wochen lang stindig zur
Arbeit gefahren, weil ich bei dem Schnee nicht mit dem
Fahrrad dorthin gekommen bin. Oder wenn ich einen
schlechten Tag hatte, war sie da und ich konnte mir
alles von der Seele quatschen.”

,Meinen jetzigen
Beruf kannte ich
vorher gar nicht.

Valeriya Rengevych hat den passenden
Ausbildungsberuf gefunden.
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“Simdiki meslegimi
onceden hic¢ bilmi
yordum.”

Valeriya Rengevych kendisine uyan
meslegi buldu.

Dolayh yollardan mutlu
sona

Valeriya Rengevych Esnaf ve Sanatkarlar Odasina
bagli olan ilce sanatkarlar birliginin danismanligi
sonucu dual meslek egitimi gorebilecegi bir yer
buldu. Annesinin kendisini aktif bir sekilde destek-
lemesi Valeriya icin biiyiik bir dayanakti.

Valeriya Rengevych
Lidersdorf’daki Lieken Brot- und
Backwaren firmasinda gida madde
leri teknigi Gizerine kalifiye eleman
egitimi

“Onceleri kimya laboratuvar asistani olmak istemistim
ve bu alanda bir meslek egitimi i¢in ¢aba sarfetmis
tim, ancak maalesef olmadi. Sonrada Schwerin flge
Sanatkarlar Birligi'ne danigsmanlik destegi icin gittim.
Oraya gittigimde 6zgtivenim ¢ok azdi ¢linkd, yaptigim
basvurular siirekli reddediliyordu. Belki de Ukraynali
oldugum i¢indir diye diistindim ve yaptigim bagvu
rularin dil agisindan diizgiin oldugundan emin olmak
istedim. Bu ylizden yaptigim biitiin bagvurular tekrar
kontrol ettirmek istedim.

flge sanatkarlar birliginden bana gida maddeleri
teknigi alanini arastirma tavsiyesinde bulundular. Bu
meslek alanini 6nceden hi¢ duymamigtim. Sonra mes
lek bilgilendirme merkezinde bu meslek iizerine ayrica
bilgi edindim. Bunun da kimya ile alakali oldugunu ve
laboratuvar calismalarini da kapsadigini 6grendigimde
Lieken Brot- und Backwaren firmasina bagvurmaya
karar verdim. Kabul edildigimi 6grendigimde olaganiis
td mutlu oldum.

Meslek egitimi 6ncesinde ve egitim boyunca an
nemden stirekli destek ve yardim gérdiim. Bu benim
icin 6nemliydi. Ornegin, kar yagdiginda bisikletle ise
gidemedigim i¢in kisin dort hafta boyunca beni stirekli
arabayla ig yerine birakti. Kotii glinlerimde hep yanim
da oldu ve dertlerimi onunla paylagabildim.”
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Natalya Wilm,
Mutter von Valeriya

»Ich habe versucht, Valeriya in der Zeit der Ausbil-
dungsplatzsuche so gut wie moglich zu unterstiit-
zen. Ich war praktisch liberall mit dabei. Mehrmals
war ich mit ihr auf einer Ausbildungsmesse. Wir
haben auch zu Hause miteinander besprochen,
welche Branchen fiir sie infrage kommen. Eine
Zeitlang war es wirklich schwer, weil sie so viele
Absagen bekam. Sie war frustriert und hat mich
gefragt, was sie machen soll. Da habe ich auch mit-
gefiebert und mich um ihre Zukunft gesorgt. Ich
wollte ja nicht, dass sie arbeitslos wird.

Ich bin dann auch zur Kreishandwerkerschaft mit ihr
gefahren und war in dem Moment sehr froh, dass es
eine persdnliche Ansprechpartnerin fiir sie gab - da
wusste ich, dass etwas fiir mein Kind getan wird. Als
sie dann den Ausbildungsplatz bei Lieken bekam, habe
ich mit ihr zusammen gefeiert und bin an die Decke
gesprungen vor Freude.

Ich finde es wirklich gut, dass man in Deutschland
viele Chancen hat, sich beraten zu lassen. Es wird
einem geholfen und nach Auswegen gesucht. Das ist
anders als in vielen anderen Landern. Es gibt hier so
viele Moglichkeiten fiir Jugendliche - man muss nur
die Initiative ergreifen

s
,lch war froh,

dass Valeriya
geholfen wurde.”

Natalya Wilm war eine wichtige Stiitze
fur ihre Tochter Valeriya.
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oy,

“Valeriya’ya
yardim edildiginde
sevindim.”

Natalya Wilm kizi Valeriya’nin 6nemli
bir destekgisiydi.

Natalya Wilm,
Valeriya’nin annesi

“Meslek egitim yeri aradig1 donemde Valeriya’yi
miimkiin oldugunca desteklemeye calistim. Ner-
deyse her yere birlikte gittik. Onunla birlikte bircok
kez egitim fuarlarini ziyaret ettim. Kendisine uyan
meslegin hangileri olabilecegi konusunda evde

de birlikte konustuk. Basvurulari siirekli redde-
dildiginden zor bir donem gecirdik. Buna cani ¢cok
sikilmisti ve bana ne yapmasi gerektigini sorup
duruyordu. Ben de sorunlarina ortak oldum ve ge-
lecegi iizerine kafa yormaya basladim. Cocugumun
issiz kalmasina gonliim razi olmuyordu.

Birlikte ilce sanatkarlar birligine gittik ve orada kizimla
kisisel olarak ilgilenecek bir muhatap oldugunu go
riince ¢ok sevindim. Cocuguma yardim edeceklerini
anladim. Sonunda Lieken firmasinda meslek egitimine
kabul edilince birlikte kutladik, sevincimden havalara
uctum.

Almanya’da danismanlik hizmeti alinabilecek bir
¢ok imkanin olmasini gercekten ¢ok iyi buluyorum.
Insana yardim eli uzatiliyor ve cikig yollar1 araniyor.

Bu, diger tilkelerin cogundan farkli bir durum. Burada
gencler icin bir ¢ok firsat var, sadece insiyatifi ele almak
gerekiyor.”
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ERFOLGREICH IN DIE AUSBILDUNG

Weitere Ansprechpartner

In jeder Region gibt es weitere unterschied-
liche Beratungsstellen, die Jugendlichen bei

der Suche nach einem Ausbildungsplatz helfen
kénnen. Hier sind einige zentrale Internetseiten
aufgefiihrt, auf denen Sie mogliche Ansprech-
partner in Ihrem Wohnort finden.

Kompetenzagenturen

Bundesweit existieren zahlreiche Kompetenzagen
turen, in denen junge Menschen beim Ubergang
von der Schule in die Ausbildung individuell beglei
tet werden. Weitere Informationen finden Sie auf
der Internetseite www.kompetenzagentur.de.

Ausbildungsinfos
im Uberblick

Auf zahlreichen Internetseiten werden Informa-
tionen und wichtige Hilfestellungen rund um die
Themen ,Ausbildung und Berufswahl“ angeboten.
Fiir einen schnellen Uberblick sind auf folgender
Internetseite die wichtigsten Angebote gesammelt
und bewertet:

www.bibb.de > Berufe > Informationsquellen fiir
Jugendliche

Bildungspaten

Ehrenamtliche Bildungspaten stehen Jugendlichen als
Ratgeber mit ihrer Lebens- und Berufserfahrung zur
Seite. Auf der Internetseite www.aktion-zusammen-
wachsen.de konnen Sie sich niher iiber dieses Angebot
informieren.

Jugendmigrationsdienste

In verschiedenen Stidten unterstiitzen Jugendmigra
tionsdienste (JMD) mit personlicher Beratung bei den
Themen Ausbildung und Arbeit. Informationen zu den
Standorten kénnen Sie Giber das Internetportal
www.jugendmigrationsdienste.de abrufen.

Migrantenorganisationen

In Deutschland gibt es viele verschiedene Organisatio
nen, die von Migrantinnen und Migranten gegriindet
wurden. Einige unterstiitzen bei der Integration ins
Berufsleben und beraten auch Jugendliche beim Uber
gang in die Ausbildung. Fragen Sie in Threm Freundes
kreis, ob es in Threr Region eine Migrantenorganisation
gibt, die solche Beratungen anbietet.
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Diger muhataplar

Her bolgede meslek egitim yeri ararken gencle-

re yardim edebilecek cesitli danisma merkezleri
vardir. Oturdugunuz bolgede danisabileceginiz
muhataplari bulabileceginiz bazi merkezi internet
sayfalari asagida verilmistir.

Yetkinlik ajanslan

Almanya genelinde yetkinlik ajansi bashg: altinda geng
insanlara okuldan meslek egitimine geciste bireysel
olarak eslik eden pek ¢cok merkez mevcuttur. Daha fazla
bilgiyi internette www.kompetenzagentur.de sitesinde
bulabilirsiniz.

Egitim velileri

Goniilli egitim velileri yasamsal ve mesleki tecriibele
riyle yol gosterici olarak genclerin yaninda yer aliyor
lar. www.aktion-zusammen-wachsen.de adli internet

sitesinden bu hizmetle ilgili daha detayl bilgi edinebi
lirsiniz.

Niie Witdirititellreg g
i TR T BT LR

Genclik gogcmenlik hizmetleri

Genglik gocmenlik hizmetleri (JMD) degisik
sehirlerde meslek egitimi ve ¢aligsma konularinda
kisisel danigmanlik hizmetleriyle destek
veriyorlar. Bulunduklar yerlerle ilgili olarak
www.jugendmigrationsdienste.de internet sitesine
bakabilirsiniz.

Gocmen kuruluslari

Almanyada go¢menler tarafindan kurulmus olan
cok cesitli kurulus vardir. Bunlarin bazilari meslek
yasamina uyum saglama konusunda destek veri
yorlar ve genclere de meslek egitimine gecislerinde
yol gosteriyorlar. Bolgenizde boyle danigmanlik
hizmetleri veren gé¢men kuruluslarinin bulunup
bulunmadigini arkadas cevrenizde sorabilirsiniz.

Bilgilendirmeye genel bakis

Pek ¢ok internet sayfasinda ,,meslek egitimi ve
meslek secimi“ konulari hakkinda her tirli bilgi ve
onemli destek imkanlari yer almaktadir. Genel ve
hizli bir bakis icin asagidaki internet sayfasinda en
o6nemli olanlari toplandi ve degerlendirildi:

www.bibb.de > Berufe > Informationsquellen fir
Jugendliche .


http://www.kompetenzagentur.de
http://www.aktion-zusammen-wachsen.de
http://www.jugendmigrationsdienste.de
http://www.bibb.de

26

UNTERSTUTZUNG WAHREND DER AUSBILDUNG

Unterstiitzung wihrend der Ausbildung

Es gibt unterschiedliche Anlaufstellen zur Forde-
rung von Auszubildenden. Sie helfen Jugendlichen
dabei, ihre Ausbildung erfolgreich abzuschlief3en.
Unser Beispiel berichtet von Farah Elouahabi, der
irgendwann die Anforderungen in ihrer Ausbildung
iiber den Kopf gewachsen waren. Kein schones
Gefiihl, aber auch kein Grund zu verzagen - sie hat
sich Hilfe geholt. Das Ergebnis kann sich sehen
lassen: gute Noten auf dem Abschlusszeugnis und
ein Arbeitsvertrag nach Ausbildungsende.

Farah Elouahabi

Kauffrau fir Speditions- und
Logistikdienstleistung bei der
Spedition Kunze in Bielefeld

»,Mir macht mein Beruf Spaf?, auch wenn ich in meiner
Branche viel arbeiten und manchmal einige Uberstun
den machen muss. In der Ausbildung habe ich irgend
wann aber alles ein bisschen schleifen lassen. Das hat
sich dann natiirlich in den Noten widergespiegelt

- daran wollte ich schnell etwas dndern. Da ich in der
Berufsschule gleich zu Anfang von den ausbildungsbe
gleitenden Hilfen erfahren hatte, habe ich mich direkt
bei der Agentur fir Arbeit hierfiir gemeldet und bin so
zu Herrn Schifer gekommen.

Der Betrieb fand es gut, dass ich selbst die Initiative
ergriffen hatte. Sie waren nachher so zufrieden mit
meinen Ergebnissen, dass sie anderen Auszubildenden
auch zu den ausbildungsbegleitenden Hilfen geraten
haben. Insgesamt habe ich mir anderthalb Jahre helfen
lassen und die Ausbildungspriifung mit der Note ,,gut”
bestanden - allein hitte ich das nicht geschafft. Weil
meine Priifungen so erfolgreich gelaufen sind, hat mei
ne Firma mich jetzt direkt ibernommen.”

L,Allein hitte ich
meine Ausbildung
nicht geschafft

Farah Elouahabi hat sich Hilfe geholt und ihre
Ausbildung erfolgreich abgeschlossen.
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Meslek egitimi sirasinda destek

“Egitimimi tek
basima basaramaz

»

dim.

Farah Elouahabi yardim aldi ve egitimini basariyla
tamamladi.

Egitim gorenlerin tesvik edilmesi icin farkli bagvu-
ru merkezleri bulunur. Bunlar genclere egitimlerini
basariyla tamamlamalarinda yardimci olurlar. Ver-
digimiz 6rnekte Farah Elouahabi’yi tanitacagiz. Bir
ara meslek egitiminin talepleri Farah Elouahabi’nin
boyunu asti. Bu, hi¢ de hos bir his olmamakla
birlikte, caresizlige yol agmamalidir. Farah yardima
basvurdu. Sonuctan gurur duyabilir: Mezuniyet
notlarinin hepsi iyi ve egitimi sonunda bir is s6zles-
mesi yapildi.

Farah Elouahabi

Bielefeld’deki lojistik firmasi
Kunze’de tasima ve lojistik hizmetleri
gorevlisi

“Her ne kadar bizim meslekte ¢cok calismak ve hatta
bazan mesai yapmak gerekse de meslegimi seviyorum.
Gergi egitimim sirasinda bir ara hicbir seyi umursa
mamaya baslamigtim; baktimki bu durum notlarimi
olumsuz etkiliyor bunu hemen degistirmek istedim.
Meslek okuluna bagladigimda egitime eslik eden yar
dimlar oldugunu duydugumdan, hemen Is Ajansi'na
miiracaatta bulundum ve boylece Bay Schéfer ile
tanistim.

Is yeri, insiyatifi kendim ele almis olmamu iyi buldu.
Daha sonra, aldigim sonuglardan o kadar memnun
kaldilarki, diger egitim gorenlere de egitime eslik eden
ayni yardimlari alma énerisinde bulundular. Yardim
lardan toplam 1,5 y1l faydalandim ve bitirme sinavinda
,iyi“ notu aldim - bunu yardim almadan tek basima ba
saramazdim. Sinavlardaki basarim bu kadar iyi oldugu
icin ig yerim beni dogrudan ige ald1.”
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Klaus Schifer
Projektleiter ,ausbildungsbegleitende
Hilfen“ bei der AWO Bielefeld

,In den meisten Fillen ist es so wie bei Farah:
Auszubildende kommen zu uns, weil sie fachliche
Defizite haben. Entweder rufen sie selbst an oder
die Eltern melden sich.

Leider erscheinen viele Auszubildende mit fachlichen
Problemen erst relativ spét bei uns - zum Beispiel erst
kurz vor den Priifungen. Doch die ,ausbildungsbe
gleitenden Hilfen“ konnen zum Teil schon im ersten
Ausbildungsjahr in Anspruch genommen werden.

Der allergrofite Teil der Auszubildenden mit D W h .
fachlichen Problemen besteht mithilfe dieser Unter 9 as IC tlg €
St.utZI..ll’lg d1e. Prufungen. Das ist sc}.lon '_coll. Und wenn 1st dOCh, wie der
die Kinder sich eingestehen, dass sie Hilfe brauchen,
sollten die Eltern das auch mittragen. So etwas kann anZUStehe n, wenn
assieren - das Wichtige ist doch, wieder aufzustehen, . . «
P & man hinfallt.

wenn man hinfallt”

Klaus Schafer, Projektleiter bei der AWO

-
Mogliche Anlaufstellen ‘\

» Wichtige Ansprechpartner bei allen Fragen
rund um die Ausbildung sind die Ausbildungs-
berater bei den Kammern. Sie beraten und be-
gleiten Auszubildende und Eltern.

- Die Agentur fiir Arbeit fordert ausbildungsbeglei-
tende Hilfen (abH). Hierbei handelt es sich um
kostenfreien zusatzlichen Unterricht auRerhalb
der Ausbildungszeit. Auszubildende kénnen
diesen Unterricht erhalten, wenn schulische oder
fachliche Schwierigkeiten den Erfolg der Ausbil-
dung gefahrden.

+ Die Initiative VerA (Verhinderung von Ausbil-
dungsabbruch) stellt Jugendlichen bei Bedarf
einen ehrenamtlichen Ausbildungsbegleiter zur
Seite, der bei individuellen Problemen und Fra-
gen hilft. Weitere Informationen finden Sie unter:
www.vera.ses-bonn.de.



http://www.vera.ses-bonn.de
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“Onemli olan,
insanin yere distiy
se bile yeniden ayaga
kalkmasidir”

Klaus Schafer, AWO proje yoneticisi

Klaus Schifer
AWO-Bielefeld’de ,,Meslek egitimine
eslik eden yardimlar® proje yoneticisi

“Birgok kisinin durumu Farah’la ayni: Egitim goren-
lerin bize bagvurmalarinin sebebi egitimde eksik-
lerinin olmalari. Ya kendileri telefon ediyorlar veya
anne babalari miiracaat ediyorlar.

Egitimde sorunlari olan 6grencilerin bir cogu maale-
sef biraz ge¢ miiracaat ediyorlar, mesela sinavlar
baglamadan hemen 6nce. Halbuki ,egitime eglik eden

Sozkonusu olabilecek
basvuru merkezleri

« Meslek egitimiyle ilgil her tir soruyu kapsayan
durumda 6nemli bir muhatap Odalar’in meslek
egitim danismanlaridir. Bunlar egitim gorenlere
ve anne babalara fikir verirler ve eslik ederler.

- Is Ajansi meslek egitimine eslik eden yardimlar
(abH) konusunda destek verir. Burada séz konusu
olan meslek egitimine ayrilan siirenin disinda,
lcretsiz ek ders vermektir. Eger okulla veya dalla
alakali zorluklar meslek egitiminin basarisini
tehlikeye sokarsa o zaman egitim gorenler bu
derslere katilabilirler.

+ VerA (Meslek egitiminin birakilmasini engelleme)
girisimi lizumu halinde, genglerin meslek egitim-
leri sirasinda bireysel sorunlari ve sorularinda yar-
dimci olmak (izere, egitime eslik eden bir gonalli
atarlar. Daha fazla bilgi: www.vera.ses-bonn.de

yardimlar® ilk egitim y1linda baglamak suretiyle bile
talep edilebilirler.

Egitimde sorunlari olan egitim gorenlerin biiytik
kismi bu destek sayesinde imtihanlari basariyorlar.
Harika birsey. Cocuklar yardima ihtiya¢ duyduklarini
kabul ettiklerinde anne babalar ¢ocuklarini tam olarak
desteklemelidirler. Bu her zaman olabilecek birgey -
o6nemli olan, insanin yere diistiiyse bile yeniden ayaga
kalkmasidir.”


http://www.vera.ses-bonn.de
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HERKUNFT ALS CHANCE

Herkunft als Chance: Mit Zweisprachigkeit

gepunktet

Jugendliche aus zugewanderten Familien spre-
chen hiufig zwei Sprachen und sind meist in zwei
Kulturen zu Hause. Diese Kompetenzen kénnen sie
auch im Berufsleben nutzen. Wer neben Deutsch
weitere Sprachen sicher beherrscht, sollte das

bei Bewerbungen und Vorstellungsgesprichen
einbringen. Viele Betriebe schatzen Mehrsprachig-
keit und interkulturelle Kompetenz, weil sie ein
Schliissel zu neuen Kundenkreisen sein konnen.

Mit Havva Tiryaki stellen wir eine junge Frau vor,

die bei der Suche nach einem Ausbildungsplatz ihre
tirkischen Wurzeln als Bonus eingesetzt hat. Ihren
Ausbildungsplatz in einer tiirkischen Bank hat sie
bekommen, weil sie Deutsch und Tiirkisch spricht und
schreibt. Darauf sind ihre Eltern richtig stolz.

Havva Tiryaki
Ausbildung zur Bankkauffrau bei der
Ziraat Bank in Stuttgart

»Als ich zur Realschule ging, hatte ich nie einen Traum
beruf. Durch die Praktika wihrend der Schulzeit wurde
mir aber deutlich: Es muss etwas sein, wo ich viel mit
Menschen in Kontakt bin. Auf der Suche nach einem
Ausbildungsplatz habe ich dann ganz unterschiedliche
Stellen angeschrieben. Dass ich zweisprachig aufge
wachsen bin, habe ich immer mit angegeben - auch
wenn nicht extra danach gefragt wurde.

Eines Tages fand ich im Internet die Anzeige der
Ziraat Bank in Stuttgart, die Auszubildende suchte. Das
war meine Chance! Jetzt mache ich die Ausbildung zur
Bankkauffrau und gleichzeitig kann ich mein Tiirkisch
anwenden und weiter verbessern. Tatsdchlich habe ich
die Sprache inzwischen perfektioniert - das ist auch
mein Ziel: immer dazuzulernen. Bei uns in der Familie
war immer klar, dass mein Bruder und ich eine Ausbil
dung machen. Genau wie mein Vater, der in Deutsch
land Industriemechaniker gelernt hat. Unsere Eltern
meinen: Damit haltet ihr etwas Gutes in Hinden."

,und tatsachlich habe ich
die Sprache inzwischen
perfektioniert — das ist auch
mein Ziel: immer dazu-
zulernen.®

Havva Tiryaki, 22, Auszubildende zur Bankkauffrau

&

-il-lll‘:

Die Bundesverwaltung
als Arbeitgeber

Der 6ffentliche Dienst der
Bundesverwaltung will mehr
Migrantinnen und Migranten
einstellen. Auf der Internetseite
www.wir-sind-bund.de finden Jugend-
liche und Eltern aller Nationalitdten
Informationen Uber die vielfaltigen
Ausbildungsmoglichkeiten.
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Kokenleri degerlendirmek:
Iki dilli olmak kazandird:

“Gercekten bu
arada dil bilgimi
miikemmel hale
getirdim - zaten
amacim da bu:
Stirekli 6gren
mek”

Havva Tiryaki, 22 yasinda. Banka memu-
ru egitimini gériyor

Almanya’ya go¢ etmis ailelerin cocuklari genellikle
iki dil konusuyorlar ve cogunlukla iki kiiltiirii de iyi
biliyorlar. Bu alandaki yetkinliklerini meslek ha-
yatlarinda da kullanabilirler. Almancanin yani sira
baska dilleri de iyi bilenler bunu basvurularinda ve
ongoriismelerde dile getirmelidir. Bir cok isletme
yeni miisteri cevrelerini kazanma yolunda onemli
bir faktor olabilecegi icin birden fazla lisanin bilin-
mesine ve kiiltiirler arasi iletisim yetkinligine sahip
olunmasina 6nem verir.

Havva Tiryaki 6rnegi ile meslek egitim yeri arayisinda
Tiirk kokenli olusunu bir ayricalik olarak degerlendir
mis olan bir gen¢ kadini tanitiyoruz. Bir Tiirk bankasin
daki meslek egitim yerini Tiirkce ve Almanca konusup
yazabildigi i¢cin buldu. Anne ve babasi kendisiyle gurur
duyuyor.

Hava Tiryaki
Ziraat Bankasi-Stuttgart’da banka
memuru egitimi

“Orta 6grenim yillarindayken 6yle hayallerimin mesle
gi falan yoktu. Okul siralarinda yaptigim stajlarda sunu
anladim: Bircok insanla iletisime gegebilecegim bir is
olmali. Meslek egitim yeri ararken pek ¢ok farkli yerlere
basvuruda bulundum. Ozellikle sorulmamis olsa bile
ben yine de iki dilli olarak biiyiidiigiimii hep belirttim.

Gliniin birinde internette Stuttgart Ziraat
Bankasi’'nin egitim gorenler aradigini belirten ilani

Isveren olarak federal
yonetim

Federal yonetim kamu hizmeti veren resmi kurum-
larinda daha fazla gégmen calistirmak istiyor. www.
wir-sind-bund.de internet sayfasinda her milletten
gencler ve anne ve babalar ¢ok ¢esitli egitim imkan-
lari Gizerine bilgilere ulasabilirler.


http://www.wir-sind-bund.de
http://www.wir-sind-bund.de
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Veysel und Nezihat Tiryaki,
Havvas Eltern

»~Wir haben Havva von Anfang an
empfohlen, eine Ausbildung zu ma-
chen. Ihre Suche nach einem Ausbil-
dungsplatz war fiir uns damals eine
gemeinsame Aufgabe. Wir haben uns
im Freundeskreis umgehort und Tipps
ausgetauscht. Teilweise haben wir

ihr auch vorgeschlagen, wo sie sich
bewerben kdnnte. Das waren aber nur
Empfehlungen, entscheiden musste
sie am Ende selbst.

Der Ausbildungsplatz in einer tiirkischen
Bank ist perfekt fiir sie. Sie lernt mit
tirkischen Kunden umzugehen, die zum
Teil mit ganz anderen Problemen und
Fragen kommen als die deutschen Kun
den. Sollte sie sich nach der Ausbildung
oder spater bei anderen Banken bewer
ben, wird dies sicher von Vorteil sein.

|

,Wir sind froh, dass Havva
zweisprachig aufgewachsen
ist. Die Ausbildung bei der
Bank hatte sie sonst nicht
bekommen.

Die Suche nach einem Ausbildungsplatz war fiir Havvas Eltern
eine gemeinsame Aufgabe.

)

.
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gordiim. Iste firsat bu firsatti! Simdi banka memur
lugu egitimi aliyorum ve ayni zamanda Tark¢emi
hem kullaniyorum hem de ilerletiyorum. Gercek
ten bu arada bu dili miikemmel hale getirdim —
zaten amacim da bu: Sirekli 6grenmek. Ailemizde
erkek kardesimle ikimizin bir meslek 6grenecegi
kesindi. Tipki, Almanya’da endiistri mekanisyenligi
meslegini 6grenen babam gibi. Annem babam hep
sOyler: Boylece saglam bir dayanaginiz olur.”

|
“Havva iyiki iki dilli bayt
di. Yoksa bankadaki mes

lek egitim firsatini yakala
yamayacakt1.”

Havva’nin bir meslek egitim yeri aramasi anne babasi igin de
ortak bir gorevdi.

Veysel ile Nezihat Tiryaki,
Havva'nin anne ve babasi

“Havva’ya en basindan itibaren bir meslek egitimi
almasi tavsiyesinde bulunduk. Meslek egitim yeri
arayisini hepimiz ortak gorevimiz olarak gordiik.
Arkadas cevremizle goriistiik ve fikir alisverisinde
bulunduk. Kismen nerelere bagvuru yapmasi ge-
rektigi konusunda da 6nerilerde bulunduk. Tabiiki
bunlar sadece 6neriydi, karari kendisi vermek
zorundaydi.

Bir Tiirk bankasinda meslek egitim yeri bulmasi tam
ona goreydi. Alman miisterilere nazaran kismen bam
bagka sorunlarla ve sorularla gelen Tiirk miisterilere
nasil davranmasi gerektigini 6greniyor. Egitimden son
ra veya sonralari diger bankalara bagvuru yaptiginda bu
onun icin tabiiki avantaj olacaktir.”



34

EINE UNTYPISCHE BERUFSWAHL

Eine untypische Berufswahl

Es gibt in Deutschland viele Berufe, die traditionell
eher von Frauen, andere eher von Mannern ausge-
iibt werden. Mit den Beispielen von Funda Saltiirk
und Richard Akortsu stellen wir zwei junge Men-
schen vor, die Berufsausbildungen abseits iiblicher
Traditionen wahlten. Das hat ihnen neue Perspek-
tiven eroffnet und viel Zufriedenheit, Anerkennung
und SpaR eingebracht.

Funda Saltiirk hat ihre handwerkliche Begabung frith
erkannt und lésst sich derzeit zur Konstruktionsme
chanikerin ausbilden. Wichtig fiir Funda war, dass ihre
Familie sie unterstiitzte, obwohl ihre Eltern zunichst
Bedenken hatten.

Talent fiirs Handwerk

Funda Saltirk
Ausbildung zur Konstruktions-
mechanikerin bei Ford in Koln

»Ich habe in der achten Klasse ein Betriebspraktikum
gemacht. Und zwar in der Abteilung, in der auch mein
Vater arbeitet. In bin dazu gekommen, weil wir von
der Schule aus verschiedene Betriebe besichtigt haben
und ich merkte schnell, dass mir handwerkliches
Arbeiten sehr liegt. Mein Praktikum bei Ford - das
waren drei Wochen sehr viel Spafd: herumhantieren,
messen, priifen - mit Blaumann und Sicherheits-
schuhen.

Danach wollte ich wissen, was es fiir Berufe
in dem Bereich gibt, und bin auf meinen jetzigen
Ausbildungsberuf gestofien. Am Tag der offenen Tir
bei Ford habe ich noch mal geschaut, was die Kon
struktionsmechaniker machen. Das fand ich toll. Die
Bewerbung nach der neunten Klasse war dann eine
ganz klare Sache, und nach drei Monaten bekam ich
meinen Vertrag. Seit Beginn der Ausbildung gab es

nicht einen Tag, an dem ich nicht zur Arbeit gehen
wollte. Ich mache das einfach sehr gern. Ich will die
Ausbildung auch schaffen, weil ich weif3, dass viele
Maidchen sich nicht trauen, solche Berufe auszutiben.
Ich mochte ihnen zeigen: Das geht, und sie kénnen an
mir sehen, dass man es schaffen kann
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Alisilmadik bir meslek se¢cimi

Almanya’da geleneksel olarak bazilari daha ¢ok
kadinlar bazilari da daha cok erkekler tarafindan
yapilan cesitli meslekler var. Funda Saltiirk ve
Richard Akortsu 6rnekleri bu gelenegin disina
citkan meslek egitimi secimlerinin yeni mesleki
perspektifler kazandirdigi ve memnuniyet, takdir
ve keyif verdigini ortaya koyuyor.

Funda Saltiirk zanaata olan yatkinligini ¢cok erken

bir asamada farketti. Su an metal celik konstriiksiyon
yapimcisi egitimi goriiyor. Her ne kadar anne babasinin
ilk bagta cekinceleri olsa da, ailesinin bastan beri kendi
sini desteklemis olmasi Funda i¢in 6nemliydi.

Zanaata karsi yetenek

Funda Saltiirk
K6In-Ford firmasinda metal celik
konstriikstiyon yapimcisi egitimi

“Sekizinci sinifta ig yeri staji yaptim. Hem de baba

min calistig1 boliimde. Okuldayken farkli is yerlerini
incelemistik ve zanaata dayali islere karg1 bir yakinlik
duydugumu hemen farkettigim icin stajimi burda yap
mak istemistim. Ford’taki stajim cok keyifli gecen bir
¢ haftaydu: Elle calismak, 6l¢timler, test etmeler — mavi
tulum ve is ayakkabilari icinde.

Sonra bu alandaki mesleklerin neler oldugunu
o6grenmek istedim ve simdi egitimini aldigim meslekle
bulustum. Firmanin tanitildig: acik ziyarette metal
celik konstriiksiiyon yapimcisinin ne is yaptigina
Ford’ta tekrar baktim. Harikaydi. Dokuzuncu sinif bit
tiginde oraya miracaaat edecegim agikt1 ve ii¢ ay sonra
anlagmay1 yaptik. Egitim bagladigindan beri ise gitmek
istemedigim bir glin bile olmadi. Severek yapiyorum,
o kadar. Egitimi de bitirmek istiyorum ¢tinki, pek ¢ok
kizin kendilerinde bu tarz meslekleri yapma cesaretini
bulamadiklarini biliyorum. Onlara ispat etmek istiyo
rum: Oluyor. Bunun basarilabileceginin kanit1 benim.”
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Muhsin Salttirk, Fundas Vater

»Ich bin bei Ford fiir die Anlagen zustandig.
Wihrend Fundas Praktikum wollte ich ihr zeigen,
dass so eine Arbeit nicht einfach ist. Deshalb habe
ich sie richtig gefordert. Sie war ganz schwarz im
Gesicht, als sie abends nach Hause gekommen

ist — aber sie war gliicklich. Am Ende stand ihre
Entscheidung fest: Sie wollte unbedingt in dem
Bereich eine Ausbildung machen. Ich habe gesagt:
Du musst das wissen, es ist deine Zukunft!

Sie konnte aufgrund ihrer Leistungen ihre Ausbildung
um ein halbes Jahr verkiirzen. Ich hitte nie geglaubt,
dass sie das durchzieht. Ich dachte, sie verliert irgend
wann ihren Spafd und merkt, dass das doch nichts fiir
eine Frau ist. Aber ich hatte offensichtlich Vorurteile.
Wenn ich jetzt sehe, wie gliicklich sie mit ihrem Beruf
ist, dann ist das doch wunderbar. Sogar mein iiber 75
Jahre alter Vater hat gestrahlt. Er ist - so wie wir alle -
richtig stolz auf sie.

,Es ist wunderbar,
wenn ich sehe,

wie gliicklich Funda
mit ihrem Beruf ist.*

Mubhsin Saltirk ist stolz auf seine Tochter Funda.
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i
.
“Funda’nin mesleginde
ne kadar mutlu
oldugunu gérmek
mithis birsey.”

Baba Mubhsin Saltiirk kizi Funda’yla gurur duyuyor.

Muhsin Saltiirk, Funda’nin babasi

“Ford firmasinda tesisattan sorumluyum. Staji Egitimindeki bagarilarindan &tirti meslek egitimi
sirasinda bu tiir bir isin hic de kolay olmadigini yarim y1l azaltildi. Buna dayanabilecegine inanmamisg
tim. Nasil olsa istegini kaybedecegini ve bir giin bu isin
kadinlara pek uygun olmadigini farkedecegini diisiin
miistim. Anlagilan 6nyargilarim varmis. Mesleginde ne
kadar mutlu oldugunu gordiigimde, bu miithis bir sey
verdi: Meslek egitimini kesinlikle bu alanda yap- diyorum. Benim yas1 75’i gegcmis babamin bile gozleri
mak istiyordu. Ona sunu séyledim: En iyisini bilen parladi. Hepimiz gibi, o da onunla gurur duyuyor.”

Funda’ya gostermek istiyordum. Bu yiizden ken-
disini iyice zorladim. Aksam isten eve geldiginde
gerci yiizii simsiyahti,fakat mutluydu. Kararini

sensin ciinkii, bu senin gelecegin.
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Ein Beruf, der guttut

Richard Akortsu lasst sich zum Altenpflegehelfer
ausbilden. Er hat sich trotz mancher Einwédnde
nicht von seinem Berufswunsch abbringen lassen.
Dabei stand ihm sein Cousin Martin Akortsu zur
Seite.

Richard Akortsu
Ausbildung zum Altenpflegehelfer
in Frankfurt am Main

»lch wusste schon in der Schulzeit, dass ich im Bereich
Altenpflege arbeiten will. Es ist mir klar, dass das ein
eher ungewohnlicher Beruf fiir Manner ist. Das Thema
Pflege begann mich zu interessieren, als ich eine alte
pflegebediirftige Dame bei uns im Haus unterstiitzte.
Meine Freunde waren zwar anfangs alle iiber meine Be
rufswahl erstaunt, aber sie respektieren es inzwischen.

Mir tut es einfach gut, zu helfen und zu sehen, dass
die Person versorgt ist und alles hat, was sie braucht. Die
meisten freuen sich, dass mal ein junger Mann kommt.
Was meine Zukunft angeht: Es gibt in dem Beruf viele
Wege und Moglichkeiten, ich will auf jeden Fall in der
Pflege bleiben.”

|

,lch wusste schon in
der Schulzeit, dass ich
im Bereich Altenpflege
arbeiten will“

Richard Akortsu arbeitet als Altenpfleger
in Frankfurt am Main.
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“Daha okuldayken
yasli bakim alaninda
calismak istedigimi
biliyordum.”

Richard Akortsu Frankfurt — Main kentinde yasli
bakicisi olarak calisiyor.

g4 U T

Zevkli bir meslek

Richard Akortsu yasli bakim yardimciligi meslegini
6greniyor. Bazi itirazlara karsin istedigi meslekten
vazgecmedi. Bu konuda kuzeni Martin ona destek

oluyor.

Richard Akortsu
Frankfurt-Main’da yash bakim yar
dimcilig1 egitimi

“Daha okuldayken yash bakim alaninda ¢alismak
istedigimi biliyordum. Bunun erkekler i¢in alisilmigin
disinda bir meslek oldugunun bilincindeyim. Bu bakim
isi, oturdugum yerde bakima muhtac yash bir hanima
destek oldugumda ilgimi cekmeye baslamisti. Basta, ar
kadaslarimin hepsi sectigim meslegi duyunca sasirdilar
ancak zamanla hepsi buna saygi gosterdi.

Insanlara yardim etmek, bakildigim ve ihtiyaclari olan
herseyin karsilandigini bilmek bana iyi geliyor. Bakilan
insanlarin ¢cogu, bu sefer karsilarina geng bir erkegin
ciktigini goriince seviniyorlar. Gelecegim mi: Meslegi
mizde bir siirii yonler ve imkanlar var, her halukarda
bakim alaninda kalmay1 diisiintiyorum.”
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Martin Akortsu, Richards Cousin

»Ich habe mich nach dem Tod von Richards Eltern
um ihn gekiimmert. Ich bin zu Elternabenden
gegangen, habe mit den Lehrern gesprochen und
mich informiert, wie Richard sich entwickelt. Als er
mir dann sagte, dass er Altenpfleger werden will,
habe ich ihn erst mal angeschaut und gefragt: Ist
das dein Ernst? Aber es ist das, was er machen will,
und er geht seinen Weg. Er steht mit vollem Herzen
zu seinem Beruf. Ich habe groRen Respekt vor dem,
was er macht - und unterstiitze ihn gern.”

Girls‘ Day and Boys‘ Day

Eine besondere Gelegenheit geschlechts-
untypische Berufe zu entdecken, ist der Girls‘ Day
fir Madchen und der Boys‘ Day fiir Jungen. Jedes
Jahr im April laden Betriebe im ganzen Land Schii-
lerinnen und Schiiler zu sich ein, um die Arbeits-
welt kennenzulernen.

,lch habe grofden
Respekt vor dem, was
Richard macht.”

Martin Akortsu steht hinter seinem Cousin Richard.
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“Richard’in yaptigi
ise bliylk saygi

duyuyorum.”

Martin Akortsu kuzeni Richard’a destek oluyor.

Martin Akortsu, Richard’in kuzeni

“Richard’in anne babasinin 6liimiinden sonra
onunla ilgilendim. Veli toplantilarina katildim,
ogretmenlerle konustum ve Richard’in gelisimi
konusunda bilgiler aldim. Yasli bakim meslegini
ogrenmek istedigini soylediginde yiiziine baktim ve
sadece sunu sordum: Ciddi misin? Ancak, yapmak
istedigi sey buydu ve yolunda ilerliyor. Meslegini
tiim kalbiyle benimsemis. Yaptig ise biiyiik saygi
duyuyorum ve tabiiki onu severek destekliyorum.”

Girls’ Day ve Boys’ Day

Cinsiyete gore alisilmadik meslekleri kesfetmede
onemli bir firsat, kiz gocuklarina yénelik diizenle-
nen Girls’ Day ve erkek ¢ocuklarina yonelik diizen-
lenen Boys’ Day giinleridir. Her yil Nisan ayinda
isletmeler yurt genelinde 6grencileri, is diinyasini
tanimalari igin isyerlerine davet ediyorlar.
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Es stehen viele Wege offen

Mit einer abgeschlossenen Ausbildung hat Ihr Kind
einen wichtigen Grundstein fiir sein zukiinftiges
Berufsleben gelegt. Es gibt viele Entwicklungs-
moglichkeiten und unterschiedliche Karrierewege:
zum Beispiel eine berufliche Fortbildung, eine
Meisterausbildung oder ein Studium.

Fortbildung:

Berufliche Fortbildungen vertiefen und erweitern das
vorhandene Wissen nach Abschluss einer Berufsausbil
dung. Es stehen vielfaltige und unterschiedlichste Qua
lifizierungsmoglichkeiten offen: vom Techniker tiber
Fachwirt und Meister bis zum gepriiften Betriebswirt.
Mit entsprechenden Abschliissen, wie zum Beispiel
dem Meisterbrief, kann man sich selbststindig machen
und einen eigenen Betrieb griinden.

Studium:
Mit einem Berufsabschluss und einer erfolgreichen
Fortbildung ist es grundsétzlich méglich, auch ohne
Abitur an einer Fachhochschule oder Universitat zu
studieren.

Berufliche Weiterentwicklung
in der Ausbildung

Weiterbilden - schon wahrend der Ausbildung:
Auszubildende kénnen sich schon wéhrend der
Ausbildung mit sogenannten Zusatzqualifikationen
weiterbilden. Zum Beispiel kann man EDV- und
Fremdsprachenkenntnisse vertiefen, die Fachhoch-
schulreife nachholen oder Techniklehrgange absol-
vieren. Infos dazu unter www.ausbildungplus.de.

Ausbildungsabschnitt im europdischen Ausland:

Es gibt die Mdglichkeit, einen Teil der Ausbildung
im europadischen Ausland zu absolvieren. Entspre-
chende Auslandsaufenthalte werden zum Beispiel
Gber Europdische Férderprogramme mit organisiert
und finanziell unterstitzt. Infos dazu unter:
www.na-bibb.de.

»Erst die Ausbildung,
dann das Studium -
das war der richtige
Weg fiir mich.*

Salvatore Tortorici hat mit Ausbildung und
Studium noch mehr Aufstiegsmoglichkeiten.
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Pek cok yol 6ntintize aciliyor
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“Once meslek egitimi,
sonra universite
O0grenimi; benim i¢in
en dogru yol buydu.”

2

Salvatore Tortorici meslek egitimi ve yliksek
6grenim sonrasi yiikselme sansini artirdi.

I i

P

Aldig1 meslek egitimiyle cocugunuz gelecekteki
meslek yasantisinin 6nemli bir temelini atmis
oluyor. Pek cok gelisim olanagi ve cesitli mesleki
gelisim yollari var: Ornegin, ileri meslek egitimi,
ustalik egitimi ya da yiiksek 6grenim.

Ileri egitim:

Mesleki ileri egitim bir mesleki egitimden sonra 6gre
nileni derinlestirmeye ve genisletmeye yarar. Cesitli
ve en farkli mesleki nitelik kazanma yollar1 dniiniize
acilir: Teknisyenden isletmeciye ve ustadan yoneticiye
kadar. Ornegin ustalik belgesi gibi sézii edilen diplo
malarla serbest meslek sahibi olabilirsiniz ve kendi
isyerinizi kurabilirsiniz.

Yiiksek 6grenim:

Mesleki egitimi basariyla tamamladiktan ve basarili bir
ileri egitimden sonra prensip olarak lise bitirme diplo
maniz olmadan da bir yliksek okula veya iiniversiteye
kaydolmaniz mimkinddr.

Meslek egitimi sirasinda mesleki
gelisim

Meslek gelistirme - heniiz meslek egitimi sirasinda:
Egitim gorenler daha meslek egitimi sirasinda ek
kalifikasyon denen olanaklarla mesleklerini gelis-
tirebilirler. Ornegin, elektronik veri isleme (EDV)

ve yabanci dil bilgileri artirilabilir; yliksek okullarda
okuma hakki elde edilebilir; veya teknik egitim
dallar bitirilebilir. Bilgi: www.ausbildung-plus.de

Egitimin bir dénemini diger bir Avrupa llkesinde
gecirmek: Meslek egitiminin bir kismini farkli bir
Avrupa (lkesinde tamamlama imkani mevcuttur.
Sézkonusu yurtdisi siireleri 6rnegin, Avrupa tesvik
programlarinin da katkisiyla organize edilir ve mad-
di acidan desteklenir. Bilgi: www.na-bibb.de
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Nach der Ausbildung
ins Studium

Salvatore Tortorici

Ausbildung zum Industrie-
mechaniker bei der Deutz AG und
Maschinenbau-Studium in Koéln

»Ich habe eine Ausbildung bei der Deutz AG
angefangen, um erst einmal etwas Praktisches

zu lernen. Meine Eltern sind in der Zeit auch fiir
immer nach Italien gegangen, daher brauchte ich
ein regelmaRiges Einkommen. Ich bereue die Ent-
scheidung fiir eine Ausbildung iiberhaupt nicht,
das war genau richtig.

Nach der Ausbildung habe ich als Facharbeiter
gearbeitet und gleichzeitig - berufsbegleitend - mein
Maschinenbau-Studium in Kéln begonnen. Leider
wurde mein Jahresvertrag bei der Deutz AG nicht ver
langert. Ich habe deshalb dann Vollzeit studiert.

Duales Studium

Das duale Studium umfasst verschiedene
Studiengange, die alle Praxis und Wissenschaft
miteinander verbinden. Eine Variante der dualen
Studiengange kombiniert sowohl zeitlich als auch
inhaltlich ein Studium mit einer dualen Ausbildung.

Auf der Seite www.ausbildungplus.de finden Sie
eine Datenbank zu dualen Studiengdngen.

Im Studium konnte ich vieles nutzen, was ich schon
in der Ausbildung gelernt hatte. Das war ein Vorteil
gegeniliber meinen Studienkollegen.

Mit meinem Bachelor-Abschluss habe ich mich
dann als Betriebsingenieur wieder bei der Deutz AG be
worben, ohne Stellenausschreibung. Eines Tages wurde
ich tatsdchlich angerufen und informiert, dass eine
Stelle frei wire. Durch Ausbildung und Studium habe
ich jetzt wirklich gutes Fachwissen und tolle Karriere
moglichkeiten.”
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Meslek egitiminden
sonra yuksek 6grenim

Salvatore Tortorici

Deutz AG’de endistri mekanikerligi
egitimi ve Kéln’de makina miihendis
ligi egitimi

“Deutz AG’de 6nce soyle pratik birseyler 6grenmek
icin meslek egitimine basladim. Bu siralarda an-
nemle babam Italya’ya kesin doniis yaptiklari icin
benim de siirekli bir gelire ihtiyacim vardi. Meslek
egitimi yapma kararimdan 6tiirii kesinlikle pisman
olmadim, tam dogru karari vermisim.

Meslek egitimimi tamamladiktan sonra kalifiye isci
olarak caligmaya bagladim ve ayni zamanda mesle
gimde basladigim ise paralel olarak Kéln’de makina
miihendisligi dalinda yiiksek 6grenim gérmeye basla
dim. Maalesef Deutz’daki bir yillik s6zlesmem uzatil
madi. Bu yiizden tam zamanh egitime gectim. Meslek
egitiminde 6grendiklerimin ¢ogu yiiksek egitimde
isime yaradi. Donem arkadaglarimin coguna gore daha
avantajliydim.

. e . Bachelor derecesi ile tamamladigim
Dual yiiksek 6grenim lisans egitimimden sonra mithendis olarak
) o ) tekrar Deutz’a bagvurdum. Halbuki is
Dual yiiksek 6grenim hepsi de ilam1 vermemislerdi. Bir miiddet sonra
p'ratlk ve _b'.l'nil b'rb'f'vy le |.l|§k|l.c.=.r1- L gercekten beni aradilar ve bir kadro agig1
diren cesitli yiksek 6grenim bolimlerini igerir. . . . e
A e . L . oldugunu soylediler. Meslek egitimi ve

Dual yiiksek 6grenim dallarinin bir ¢esidinde, yik- . e .. )

iYL . Lo liniversite 6grenimim sayesinde artik da-
sek 6grenim hem siire ve hem de icerik olarak dual ) A )

limda saglam bir bilgi sahibiyim ve harika

meslek egitimiyle birlestirilir.
kariyer yapma imkanlarim var”
www.ausbildungplus.de sitesinde dual yiiksek
6grenim bolimlerini iceren bir veri bankasini bula-
bilirsiniz.
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